Zalacznik nr 1
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamoéwienia jest zakup i wdrozenie systemu umozliwiajacego dwukierunkowa
wymiane danych dotyczacych beneficjentow obszaru rynku pracy i pomocy spolecznej na
poziomie lokalnym droga elektroniczng pomiedzy Powiatowym Urzedem Pracy w Elku a
jednostkami  organizacyjnymi  pomocy  spolecznej, jednostkami  organizacyjnymi
obstugujacymi $wiadczenia rodzinne i KPP w Elku (wymiana jednokierunkowa),
realizujacymi zadania na podstawie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy lub odrgbnych przepisow, w zakresie niezbgdnym do realizacji tych zadan zgodnie z
zaleceniami Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;.

W Powiecie elckim system bedzie dziala¢é w Powiatowym Urzedzie Pracy w Etku
(SYRIUSZ), 5 jednostkach OPS i Urzedzie Miasta Etku Swiadczenia Rodzinne: GOPS Elk —
system POMOST + Swiadczenia Rodzinne, GOPS Kalinowo — system POMOST +
Swiadczenia Rodzinne, GOPS Prostki — system POMOST + Swiadczenia Rodzinne, GOPS
Stare Juchy — system POMOST + Swiadczenia Rodzinne, MOPS Elk — system POMOST +
Urzad Miasta Etku Swiadczenia Rodzinne)

Zakup i wdrozenie systemu umozliwiajacego jednokierunkowa wymiang danych dotyczacych
beneficjentéw obszaru rynku pracy pomiedzy Powiatowym Urzedem Pracy w Etku i
Komenda Powiatowa Policji w Etku.

Do zakupionego systemu nalezy przeprowadzi¢ szkolenia dla pracownikéw PUP, oraz
pozostatych ww. jednostek. [1o$¢ dni szkolenia: 2, ilo$¢ 0séb do przeszkolenia: 20.

Model wdrozenia: model kolokacji §wiadczony przez Urzad Pracy

System powinien posiada¢ co najmniej nastepujaca funkcjonalnos¢:

L. zapewnienie mozliwosci wymiany danych pomigdzy Powiatowym Urzgedem Pracy
a Osrodkami Pomocy Spotecznej, ktora powinna by¢ realizowana w dwoch trybach:
o automatycznej wymiany danych w postaci elektronicznej; informacje o beneficjencie

powinny by¢ udostepnione po podaniu przez uzytkownika koncowego danych
jednoznacznie identyfikujacych beneficjenta, podstawy prawnej upowazniajace;j
do pozyskania danych, wskazania przeznaczenia dla udostgpnionych danych,
oznaczenia lub nazwy zbioru, z ktérego maja byé udostgpnione dane oraz zakresu
informacji zadanych ze zbioru,

o za pomoca wnioskow 1 zaswiadczen generowanych automatycznie przez platforme,
zgodnie z ustawa z 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dzialalnosci podmiotow
realizujacych zadania publiczne; zardwno wnioski jak i zaswiadczenia powinny by¢
mozliwe do opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym
za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu uzytkownika koncowego,

2. zapewnienié" mozliwosci definicji/edycji szablonéw dokumentéw (np. wnioskow
zaswiadczen itp. zgodnie z oczekiwaniami uzytkownikow koncowych,
3. zapewnienie mozliwos$ci konfiguracji zakresu danych o beneficjencie, ktére powinny

by¢ udostepnianie w ramach platformy dla poszczegélnych urzedow 1 grup
uzytkownikow koncowych,

4. zapewnienie interfejséw komunikacyjnych funkcjonujacych w oparciu o standard
XML, umozliwiajacych przesytanie danych z/do systeméw dziedzinowych
Powiatowego Urzedu Pracy oraz O$rodkéw Pomocy Spoteczne;,

5. zapewnienie mozliwosci jednoczesnego przetwarzania kilku zbioréw osobowych
nalezacych do réznych administratorow danych osobowych (PUP, MOPS); platforma




powinna umozliwiaé funkcjonowanie w architekturze rozproszonej tak, aby bazy
danych osobowych poszczegélnych urzedow byly od siebie logicznie i1 fizycznie
odseparowane oraz byly mozliwe do fizycznego przetrzymywania w obrebie
odpowiednich urzedow bedacych administratorami danych osobowych lub podmiotami
przez nie upowaznionymi do przetwarzania danych osobowych,

dostgp do danych osobowych poprzez platform¢ powinien by¢ nadzorowany
i rejestrowany zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych; w szczegdlnosci
powinien istnie¢ mechanizm umozliwiajacy identyfikacje uzytkownika koncowego
uzyskujacego dane osobowe, ich zakres, date i cel ich pozyskania,

zapewnienie mozliwosci rejestracji zdarzen systemowych zwigzanych z logowaniem,
wylogowaniem, proba zalogowania po podaniu bigdnego hasta, zmiana hasta,
blokowaniem oraz odblokowaniem uzytkownika koncowego w platformie,

platforma powinna funkcjonowaé wyltacznie w oparciu o dane beneficjentow
pochodzace z systemow dziedzinowych Powiatowego Urzgdu Pracy (SyriuszSTD) i
Os$rodkéw Pomocy Spotecznej (PomostSTD oraz SR); nie powinna umozliwia¢
dodawania, edycji lub usuwania danych beneficjentdw.

Zakres danych o beneficjencie Powiatowego Urzgdu Pracy, ktdry powinien by¢ mozliwy
do udostepnienia przez platform¢ automatycznie z systemu SyriuszSTD:

1.

2.

Dane osobowe:
Nazwisko i imig,
PESEL,
Data urodzenia,
Rodzaj i numer dokumentu tozsamosci,
Plec,
Stan cywilny,
Rodzaj adresu, kod pocztowy, miejscowos$é, ulica, nr domu, nr lokalu.
Dane osoby, od kiedy, do kiedy, jakie $wiadczenia i zasitki ma przyznane i jakie
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pobrata, czy jest skreslona z ewidencji:

3.

4.

o  Okresy rejestracji w powiatowym urzedzie pracy:
e Data poczatkowa i koncowa,
e  Status osoby na rynku pracy (bezrobotny, poszukujacy pracy).
o  Przyznane $wiadczenia i zasitki w powiatowym urzedzie pracy:
e Nazwa swiadczenia/zasitku,
e Data poczatkowa i koncowa.
o  Zasitki pobierane w powiatowym urzg¢dzie pracy:
e Data poczatkowa i koncowa,
e  Wysokos¢ zasitku brutto i netto.
o  Inne $wiadczenia pobierane w powiatowym urzedzie pracy:
e Data poczatkowa i konicowa,
e  Wysoko$¢ Swiadczenia brutto i netto.
Szkolenia proponowane osobie wraz z informacjg o ewentualnej odmowie:
Data przedtozenia propozycji,
Czy propozycja przyjeta,
Czy odmowa uzasadniona,
Proponowane szkolenie.
Szkolenia odbyte przez osobg:
Data skierowania,
Zakres tematyczny szkolenia,
Sposdb zakonczenia szkolenia (ukonczone, przerwane, w trakcie),
Data rozpoczgcia i zakonczenia szkolenia.
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5. Praca proponowana osobie wraz z informacjg o ewentualnej odmowie:
Data przedtozenia propozycji,
Czy propozycja przyjeta,
Czy odmowa uzasadniona,
Proponowane stanowisko,
Rodzaj propozycji.
6. Wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe osoby:
o Posiadane wyksztatcenia:
e Rodzaj wyksztalcenia,
o Zawody wyuczone i wykonywane:
e Nazwa zawodu,
e Informacja o tym, czy jest to zawod wyuczony czy wykonywany.
o Posiadane uprawnienia:
e Nazwa uprawnienia,
o Znajomos¢ jezykow obcych:
e Nazwa j¢zyka obcego,
Stopien znajomosci jezyka w mowie, pismie i czytaniu.
o Posiadane umiejgtnosci:
e Nazwa umiej¢tnosci,
7. Historia kontaktow osoby z urzedem oraz jego zaplanowane wizyty w urzgdzie:
o Rodzaj wizyty w urzgdzie,
o Miejsce w urzedzie, gdzie nalezy (nalezato) stawié si¢ na wizyte,
o Data planowane;j 1 faktycznie odbytej wizyty.
8. Historia zatrudnienia:
Rodzaj zatrudnienia,
Data poczatkowa i1 koncowa,
Nazwa pracodawcy zatrudniajacego osobe,
Zawod jaki wykonuje osoba zatrudniona,
Stanowisko.
9. Historia statusdéw osoby w powiatowym urzedzie pracy:
o Data zmiany statusu osoby w powiatowym urze¢dzie pracy,
o Rodzaj, typ 1 opis statusu.
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Zakres danych o beneficjencie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, kt(’)rg powinien by¢
mozliwy do udostepnienia przez platforme automatycznie z systemu Pomost®™":
l. Dane osobowe:
Nazwisko 1 imig,
PESEL,
Data urodzenia,
Rodzaj i numer dokumentu tozsamosci,
Plec,
Stan cywilny,
Rodzaj adresu, kod pocztowy, miejscowos¢, ulica, nr domu, nr lokalu.
B Informacje ogoélne o osobie:
o Czy osoba jest zarejestrowana w jednostce organizacyjnej pomocy spoleczne;j,
o Status osoby w jednostce organizacyjnej pomocy spoteczne;.
3. Przyznane i pobrane $wiadczenia, zasitki:
o Nazwa $wiadczenia/zasitku,
o Data poczatkowa i koncowa,
o Wysokos¢ swiadczenia/zasitku brutto i netto.
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Zakres danych o beneficjencie Miejskiego Osrodka Pomocy Spoltecznej, ktory powinien by¢
mozliwy do udostgpnienia przez platform¢ automatycznie z systemu SR:
1. Dane osobowe podmiotu decyzji oraz dzieci, na ktoére przyznano $wiadczenie,

o Dane osobowe podmiotu decyzji administracyjnej:

Nazwisko 1 imig,

PESEL,

Data urodzenia,

Rodzaj i numer dokumentu tozsamosci,

Plec,

Stan cywilny,

Rodzaj adresu, kod pocztowy, miejscowosé, ulica, nr domu, nr lokalu.

o Dane dzieci, na ktdére przyznano swiadczenie:

Nazwisko 1 imig,

PESEL,

Data urodzenia,

Rodzaj i numer dokumentu tozsamosci,

Plec,

Stan cywilny,

Rodzaj adresu, kod pocztowy, miejscowos¢, ulica, nr domu, nr lokalu.

2. Dane o przyznanych §wiadczeniach:
o Rodzaj $wiadczenia,
o Data poczatkowa i1 koncowa,
o Wysoko$¢ swiadczenia.

3. Dane o wyptaconych §wiadczeniach:
o Rodzaj $wiadczenia,
o Data wyplaty,
o Wysokos¢ §wiadczenia.

Na dzien zlozenia oferty system powinien by¢ w petni funkcjonalny. Wraz z oferta nalezy
dostarczy¢ wersje demonstracyjng oferowanego rozwigzania. Zamawiajacy ma prawo w ciggu
5 dni od ogloszenia wynikow postepowania odstgpi¢ od zamowienia, jezeli dostarczone
rozwigzanie nie spelni wymagan opisanych w przedmiocie zamdéwienia. Zamawiajacy ma
prawo naliczy¢ kary w przypadku dostarczenia nie w pelni funkcjonalnego rozwiazania do
wysokosci zaoferowanej kwoty brutto zamdwienia.

Warunki gwarancji: Wykonawca musi zapewni¢ aktualnos$¢ i kompatybilnos¢ systemu do
dwustronnej komunikacji w przypadku zmiany oprogramowania dziedzinowego nie pozniej
niz w dniu jego ukazania si¢ aktualizacji do systemow dziedzinowych.

w Elku




