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Wiedza Edukacja Rozwéj Europejski Fundusz Spoteczny -

Etk, dnia 03.02.2020 r.

CAZ-5.632.2.2020
Zapytanie ofertowe

CPV —80531100-6 — Ustugi szkolenia przemystowego i technicznego

Powiatowy Urzad Pracy w Etku przystepuje do zorganizowania szkolenia p.n. ,Operator koparko —
ladowarki kl. III”. Szkolenie realizowane bedzie w ramach Projektu ,,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych
bez pracy w powiecie elckim (V)” realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego 2014-2020

W' zwiazku z prowadzonym rozpoznaniem rynku, wszystkich zainteresowanych prosze o przedtozenie
propozycji zorganizowania w/w ustugi szkolenia zgodnie z nizej okre$§lonymi warunkami do dnia 11.02.2020 r. do
godziny 9.00 w Powiatowym Urzedzie Pracy w Elku, ul. Suwalska 38, pok. 16.

Cel szkolenia : teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestnika kursu do uzyskania uprawnien do wykonywania
zawodu operatora koparko — tadowarki k1. [l wraz z egzaminem.

Szkoleniem maja zosta¢ objete 2 osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Etku,

w wyniku ktérego osoby przeszkolone zostana zatrudnione przez Pracodawcéw na stanowisku odpowiadajacym
zdobytym kwalifikacjom.

Warunki realizacji :

e Rozpoczecie szkolenia: luty 2020 r.

e  Miejsce szkolenia: Etk

e Pomieszczenia w ktorych bedg odbywac sie zajecia teoretyczne musza by¢ przystosowane pod wzgledem
sanitarnym, przeciwpozarowym i bhp do prowadzenia szkolen. Zajecia musza byé prowadzone w sali
dydaktycznej dostosowanej do prowadzenia grupy, wyposazonej w odpowiednie oprzyrzadowanie
techniczne i multimedialne. Nie mogg to by¢ pomieszczenia znajdujace sig na w kondygnacji podziemne;j.

e Szkolenie odbywa si¢ w formie kursu, realizowanego wedlug planu nauczania obejmujacego przecietnie nie
mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu (godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia
edukacyjne liczgce 45 min oraz przerwe, liczaca $rednio 15 minut, gdyz dlugo$é przerw moze by¢ ustalona w
sposob elastyczny).

* Zajgcia szkoleniowe nalezy przeprowadzic w sposob ciagly ~w ukladzie poniedziatek — pigtek,
w przypadkach uzasadnionych harmonogramem szkolenia zajecia moga trwa¢ w soboty.

e Liczba godzin dziennie nie moze przekroczy¢ 8 godzin zegarowych.

e Zajgcia szkoleniowe odbywajg si¢ w godzinach od 8 do 16, w przypadkach uzasadnionych harmonogramem
szkolenia zajgcia moga trwa¢ do godziny 18.

e Liczba godzin szkolenia : 134 godziny

e Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma program szkolenia, harmonogram zaje¢ i materiaty szkoleniowe — w tym
Jeden podrecznik (adekwatny do tresci szkolenia), materialy biurowe tj: zeszyt /notatnik w twardych
okfadkach min. 30 kartkowy do prowadzenia notatek, dfugopis oraz teczke do przechowywania materiatéw
szkoleniowych. Po zakonczeniu szkolenia, za pokwitowaniem przejda one na wlasno$¢ absolwenta
szkolenia.

e  Wykonawca zobowiazany jest do przeprowadzenia w ostatnim dniu szkolenia ankiet oceniajacych szkolenie
oraz przekazanie ich wraz z analiza Zamawiajgcemu.

*  Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia przerw kawowych (kawa, herbata) podczas zajeé.

Szkolenie musi by¢ realizowane zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury,
zakonczony egzaminem panstwowym przeprowadzonym przez komisj¢ powolang przez Instytut
Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego w Warszawie.

Dokumentacja dotyczaca ukonczenia szkolenia:

1). Ksigzeczka operatora wydana przez IMBiGS w Warszawie
2). Szkolenie powinno zakonczy¢ si¢ uzyskaniem zaswiadczenia o jego ukoniczeniu, zawierajacy informacje
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zgodnie z § 71 ust.4 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
szczegbtowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z2014 r.
poz. 667) tj:
- numer z rejestru;
- imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL
- nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie;
- forme i nazwe szkolenia;
- okres trwania szkolenia;
- miejsce i date wydania za$wiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji;
- tematy 1 wymiar godzin zaj¢é edukacyjnych;
- podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie.
3).Certyfikat z logo EFS.

Propozycja przeprowadzenia szkolenia powinna zawiera¢ nastepujace informacje dotyczace oferenta:

1. Formularz ofertowy
2. Kosztorys ofertowy - zalgcznik nr 1
3. Os$wiadczenie o wpisie do Rejestru Instytucji Szkoleniowych - zatgeznik nr 2
4. Wykaz 0s6b, ktére beda uczestniczy¢ w wykonaniu zamowienia — zalgceznik nr 3
5. Wykaz bazy sprzetowej —zalgcznik nr 4
6. Szczegoétowy program szkolenia — zalgeznik nr 5
7.  Wykaz ustug szkoleniowych - zalgcznik nr 6
8. Oswiadczenie o posiadaniu Certyfikatu Jakosci Uslug - zalgeznik nr 7
9. Wstepny harmonogram kursu z uwzglednieniem godzin szkolenia
10.  Wz6r dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji
11. Wzor ankiety, ktéra bedzie przeprowadzona po zakonczeniu szkolenia

Wybér Wykonawcy zostanie dokonany z zastosowaniem procedur okreslonych w ,.Kryteriach wyboru instytucyi
szkoleniowych do przeprowadzania szkolet bezrobotnych i innych uprawnionych 0oséb w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Etku” wprowadzonych Zarzadzeniem Nr4.2017 Dyrektora PUP w Etku z dnia 26.01.2017 r.

Podanie danych w formularzu ofertowym jest obowigzkowe. Dane bedg pr=etwarzane w celu przeprowadzenia postepowania ofertowego, zawarcia
umowy i jej realizacji, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b ogélnego rozporzqd=zenia o ochronie danych. Podane dane osobowe bedg przetwarzane przez
okres niezbedny do osiggnigcia ww. celéw przetwarzania = uwzglednieniem okresu umozliwiajgcego dochod=enie roszczer przez strony.

W celu zapewnienia stalego dostepu do danych osobowych, ich skutecznego, bezblednego i bezpiecznego przetwarzania, rozwoju i utrzymanica
systemdw informatycznych dane bedq udostepniane dostawcom wykorzystywanych przez nas systeméw informatycznych = zachowaniem poufnosci i
bezpieczehistwa przetwarzania.

W zwiqzku z przetwarzaniem wiascicielom danych osobowych przystuguje:

0 prawo dostgpu do danych osobowych,
O prawo Zgdania sprostowania danych osobowych,
O prawo Zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych.

W celu skorzystania z powyzszych praw prosimy kontaktowaé si¢ = Powiatowym Urzedem Pracy w Elku za posrednictwem poczty tradycyjnej lub za
posrednictwem poczty email: sekretariat@pup.elk.pl

Wiascicielom danych przystuguje takze prawo wniesienia skargi dotyczqcej przetwarzania danych do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Urzqd powotat Inspektora Ochrony Danych, = ktdrym mozna kontaktowaé si¢ w sprawach zwigzanych przetwarzaniem danych osobowych pisemnie
na adres Powiatowego Urzedu Pracy w Etku lub poprzez poczte email na adres: iod@pup.elk.pl

Zamawiajacy po otrzymaniu w/w informacji bedzie mogt zawrze¢ z Oferentem umowe w sprawie realizaciji
ustugi szkolenia p.n. ,,Operator koparko — ladowarki k1. I1I”, ktéra zostanie udzielona w trybie art. 4 ust. 8 ustawy

Prawo Zamoéwien Publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamowiefi publicznych (Dz. U. z 2019, poz. 1843
Z zm.).
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