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Powiatowy Urząd Pracy w Ełku 
UJ. Suwalska 38 
19-300 Ełk 

OA.083.20.7.2026 
ZNAK SPRAWY/ SYGNATURA 

Ełk, 15.10.2026 
(miejsce i data: dzień-miesiąc-rok) 

DS TRANSREMONT DA WID SZYMAŃSKI 
19-314 Maże 30 

Wystąpienie pokontrolne 

Kontrolę przeprowadzono na podstawie art. 132 i art. 360 ustawy z dnia 20 marca 2025r. 

o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025r. poz. 620 z późń. zm) oraz ustawy z dnia 

15 lipca 201 l r. o kontroli w administracji rządowej z wyłączeniem art. 48 oraz rozdziału 5 ww. 

ustawy (t.j. Dz. U. z 2026 poz. 158). 

Kontrolę przeprowadzono w firmie DS TRANSREMONT DAWID SZYMAŃSKI 19-314 
Maże 30, 

REGON: 543176810, NIP: 8481802288 

Okres objęty kontrolą 03.ll.2025r. - 05.10.2026r. 

W okresie objętym kontrolą oraz w okresie prowadzenia kontroli stanowisko 
Kierownika jednostki kontrolowanej pełnił Pan Dawid Szymański 

Kontrolę przeprowadził zespół pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Ełku, w 
składzie: 

- Pan Robert Wnorowski, pełniący funkcję kierownika zespołu kontrolującego na 
podstawie upoważnienia nr 35/2026 z dnia 02.10.2026r. 

- Pani Katarzyna Ciombor, pełniąca funkcję kontrolera na podstawie upoważnienia nr 
36/2026 z dnia 02.10.2026r. 

O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu do księgi ewidencji kontroli pod numerem - nie 
dotyczy brak księgi kontroli_ 

[numer z książki kontroli]. 

Termin kontroli: 05.10.2026r. 

Temat i zakres objęty kontrolą: prawidłowość realizacji umowy nr 15/FP/25 z dnia 
03.11.2025r. 

W toku kontroli wyjaśnień udzielała Pan Dawid Szymański. 
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Na podstawie ustaleń kontroli działalność kontrolowanej jednostki ocenia się 

pozytywnie I 130zytywnie z niepra\\•idl0w0śeiami I pazytyweie z aeh:ybieniami. 

Przedmiotem kontroli była ocena realizacji oraz wywiązywania się z postanowień umowy 

nr 15/FP/25 zawartej dnia 03.1 l.2025r. pomiędzy Starostą Ełckim reprezentowanym na 

podstawie pełnomocnictwa nr 0.077.19.2025 z dnia 21.05.2025r. przez Dariusza Kuprewicza 

- Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Ełk, ul. Suwalska 38 a Panem Szymańskim 

Dawidem, zam. legitymującym się dowodem osobistym seria 

W trakcie kontroli ustalono, iż: 

ww .  umowa realizowana jest w sposób prawidłowy, nie budzący wątpliwości a składniki 

majątkowe zakupione w ramach otrzymanych jednorazowych środków na podjęcie działalności 

gospodarczej wykorzystywanie są zgodnie z ich przeznaczeniem, bezpośrednio w ramach 

prowadzonej działalności gospodarczej oraz znajdują się w miejscu zarejestrowania 

działalności (protokół oględzin w załączeniu). Miejsce prowadzenia działalności jest 

jednoznaczne z adresem wskazanym ww. umowie. 

Do ustaleń kontroli nie zostały wniesione zastrzeżenia 

Zalecenia i uwagi: 

W wyniku przeprowadzonej kontroli, na pod.stawie art. 360 ust. 3 ustawy z dnia 20 marca 

2025r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. 2025 poz. 620 z późn. zm. ), kontrolowanej 

jednostce nie zarekomendowano zaleceń. 

POUCZENIE: 

1. Jednostka kontrolowana może, w terminie 7 dni od dnia otrzymania zaleceń pokontrolnych, 

zgłosić do nich pisemne umotywowane zastrzeżenia. 

2. Starosta w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzeżeń przedstawia stanowisko w sprawie 

ich uwzględnienia. 

3. W przypadku nieuwzględnienia zastrzeżeń jednostka kontrolowana, w terminie 30 dni od 

dnia otrzymania stanowiska starosty, powiadamia starostę o realizacji zaleceń pokontrolnych. 



PO,VIATOWY URZĄD PRACY 
19-300 Ełk, ul Suwalska 38, tel. 87/ 619-02-00, fax. 87/ 629-02-04 
Adres do e -Doręczeń: AI::PL-79544-ói•U0-RY.T.ER-26 

4. W przypadku uwzględnienia zastrzeżeń jednostka kontrolowana, w terminie 30 dni od dnia 

otrzymania stanowiska starosty, powiadamia starostę o realizacji zaleceń pokontrolnych, mając 

na uwadze zmiany wynikające z uwzględnionych zastrzeżeń. 

5. Kto nie realizuje zaleceń pokontrolnych starosty podlega karze pieniężnej w wysokości do 

2-krotnej wysokości przeciętnego wynagrodzenia. 

6. Karę pieniężną wymierza starosta w drodze decyzji administracyjnej, biorąc pod uwagę 

rozmiar, stopień i społeczną szkodliwość stwierdzonych nieprawidłowości. 

7. Od kary pieniężnej nieuiszczonej w terminie pobiera się odsetki za zwłokę w wysokości 

określonej jak dla zaległości podatkowych. 

8. Egzekucja kary pieniężnej wraz z odsetkami, następuje w trybie przepisów o postępowaniu 

egzekucyjnym w administracji. 

9. Jednocześnie informuję, że od wystąpienia pokontrolnego nie przysługują środki 

odwoławcze. 

Dariu.w i z 
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