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Etk, 15.10.2026
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0A.083.20.7.2026
ZNAK SPRAWY / SYGNATURA

DS TRANSREMONT DAWID SZYMANSKI
19-314 Maze 30

Wystapienie pokontrolne

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 132 1 art. 360 ustawy z dnia 20 marca 2025r.
o rynku pracy 1 stuzbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025r. poz. 620 z p6zn. zm) oraz ustawy z dnia

15 lipca 2011r. o kontroli w administracji rzadowej z wylaczeniem art. 48 oraz rozdziatu 5 ww.
ustawy (t.j. Dz. U. 2 2026 poz. 158).

Kontrole przeprowadzono w firmie DS TRANSREMONT DAWID SZYMANSKI 19-314
Maze 30,

REGON: 543176810, NIP: 8481802288
Okres objety kontrolg 03.11.2025r. — 05.10.2026r.

W okresie objetym kontrolg oraz w okresie prowadzenia kontroli stanowisko
Kierownika jednostki kontrolowanej pelnil Pan Dawid Szymanski

Kontrole przeprowadzil zespol pracownikow Powiatowego Urz¢du Pracy w Elku, w
skladzie:

- Pan Robert Wnorowski, peliacy funkcj¢ kierownika zespolu kontrolujacego na
podstawie upowaznienia nr 35/2026 z dnia 02.10.2026r.

- Pani Katarzyna Ciombor, pelnigca funkej¢ kontrolera na podstawie upowaznienia nr
36/2026 z dnia 02.10.2026r.

O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu do ksiggi ewidencji kontroli pod numerem — nie

dotyczy brak ksi¢gi kontroli.

[numer z ksiazki kontroli|.

Termin kontroli: 05.10.2026r.

Temat i zakres objety kontrola: prawidlowos¢ realizacji umowy nr 15/FP/2S z dnia
03.11.2025r.

W toku kontroli wyjasnien udzielata Pan Dawid Szymanski.
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Na podstawie ustalen kontroli dzialalnos¢ kontrolowanej jedmostki ocenia sig

pozytywnie fpezytywnie z nieprawidloweoseiami-Lpozytywniezvehybieniami.

Przedmiotem kontroli byta ocena realizacji oraz wywigzywania si¢ z postanowien umowy
nr 15/FP/25 zawartej dnia 03.11.2025r. pomigdzy Starosta Elckim reprezentowanym na
podstawie pelnomocnictwa nr O.077.19.2025 z dnia 21.05.2025r. przez Dariusza Kuprewicza

— Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Elk, ul. Suwalska 38 a Panem Szymanskim

Dawidem, zam. —legitymujqcym si¢ dowodem osobistym seria
I s

W trakcie kontroli ustalono, iz:

ww. umowa realizowana jest w sposob prawidlowy, nie budzacy watpliwosci a skladniki
majatkowe zakupione w ramach otrzymanych jednorazowych srodkéw na podjgcie dziatalnosci
gospodarcze] wykorzystywanie sg zgodnie z ich przeznaczeniem, bezposrednio w ramach
prowadzonej dzialalnosci gospodarczej oraz znajdujg si¢ w miejscu zarejestrowania
dziatalnosci (protokét ogledzin w zafaczeniu). Miejsce prowadzenia dzialalnosci jest

jednoznaczne z adresem wskazanym ww. umowie.
Do ustalen kontroli nie zostaly wniesione zastrzezenia

Zalecenia i uwagi:
W wyniku przeprowadzonej kontroli, na podstawie art. 360 ust. 3 ustawy z dnia 20 marca
2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. 2025 poz. 620 z p6zn. zm.), kontrolowane;

jednostce nie zarekomendowano zalecen.

POUCZENIE:
1. Jednostka kontrolowana moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych,
zglosi¢ do nich pisemne umotywowane zastrzezenia.
2. Starosta w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen przedstawia stanowisko w sprawie
ich uwzglednienia.
3. W przypadku nieuwzglednienia zastrzezen jednostka kontrolowana, w terminie 30 dni od

dnia otrzymania stanowiska starosty, powiadamia starost¢ o realizacji zalecen pokontrolnych.
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4. W przypadku uwzglednienia zastrzezen jednostka kontrolowana, w terminie 30 dni od dnia
otrzymania stanowiska starosty, powiadamia staroste o realizacji zalecen pokontrolnych, majgc
na uwadze zmiany wynikajace z uwzglednionych zastrzczen.

S. Kto nie realizuje zalecen pokontrolnych starosty podlega karze pienigznej w wysokosci do
2-krotnej wysokosci przecietnego wynagrodzenia.

6. Kare picniezng wymierza starosta w drodze decyzji administracyjnej, biorgc pod uwage
rozmiar, stopien i spoleczng szkodliwos¢ stwierdzonych nieprawidlowosci.

7. Od kary pieni¢znej nicuiszczonej w terminie pobiera sie odsetki za zwlok¢ w wysokoscei
okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych.

8. Egzekucja kary pieni¢znej wraz z odsctkami, nastepuje w trybie przepisdw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

9. Jednoczesnie informuje, ze od wystapienia pokontroinego nie przyshuguja $rodki

odwolawcze.

Podi8 ¥ ibfowaikay fdﬁ obtki kontrothjace;






