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Powiatowy Urzad Pracy w Elku

(nazwa i adres jednostki kontrolujacej)

Elk, dnia21.10.2026 .

(miejsce i data: dziefi-miesiac-rok)

0A.083.24.6.2026.AK
ZNAK SPRAWY / SYGNATURA

Urzad Gminy w Starych Juchach
ul. Plac 500-lecia 4
19-330 Stare Juchy
Wystapienie pokontrolne

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 360 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy
i sluzbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025r. poz. 620 z pdézh. zm) oraz ustawy z dnia
15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzagdowej z wytgczeniem art. 48 oraz rozdziatu 5 ww.
ustawy (t.j. Dz. U. 22026 poz. 158)

Kontrole przeprowadzono w Urzedzie Gminy w Starych Juchach
REGON: 000539526, NIP: 8481131865
Okres obje¢ty kontrola 13.04.2026 r. — 07.10.2026 r.

W okresie objetym kontrolg oraz w okresie prowadzenia kontroli Wéjtem Gminy Stare
Juchy byla Pani Ewa Jurkowska-Kawalko

Kontrol¢ przeprowadzil zesp6l pracownikow Powiatowego Urz¢du Pracy w Elku, w
skladzie:

- Pani Edyta Cholko, pelniaca funkcj¢ kierownika zespolu kontrolujacego na podstawie
upowaznienia nr 41/2026 z dnia 06.10.2026 r.

- Pani Anna Kostowska, pelnigca funkcj¢ kontrolera na podstawie upowaznienia nr
42/2026 z dnia 06.10.2026 r.

O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu do ksiegi ewidencji kontroli pod numerem— 14.
[numer z ksigzki kontroli].

Termin kontroli: 07.10.2026 r.

Temat i zakres objety kontrola: prawidlowosé realizacji umowy nr 6/26 z dnia

13.04.2026 r.

W toku kontroli wyjasnien udzielata Pani Iwona Stefaniak — Podinspektor ds. organizacyjnych,
kadr i dziatalnosci gospodarcze;.
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Na podstawie ustalen kontroli realizacj¢ postanowien zawartych w umowie o

zatrudnienie os6b bezrobotnych w ramach robét publicznych ocenia si¢ pozytywnie /

jeznieprawidlowoSeinmis o2 uehvbieniami.

Przedmiotem kontroli byla ocena realizacji oraz wywigzywania si¢ z postanowienn umowy
nr 6/26 zawartej dnia 13.04.2026 r. pomi¢dzy Starostg Elckim reprezentowanym na podstawie
pelnomocnictwa nr 0.077.19.2025 z dnia 21.05.2025 r. przez Dariusza Kuprewicza — Dyrektora
Powiatowego Urzgdu Pracy w Etku, ul. Suwalska 38 a Urzgdem Gminy w Starych Juchach, ul.
Plac 500-leci 4, 19-330 Stare Juchy, NIP 8481131865, REGON 000539526 reprezentowanym
przez Ewe Jurkowska-Kawalko — Panig Wéjt Gminy Stare Juchy.

W trakcie kontroli ustalono, iz:

ww. umowa realizowana jest w sposob prawidlowy. Stwierdzono, ze podmiot kontrolowany
wywigzuje si¢ z obowigzku wynikajacego z § 4 ust. 3 t.j. zatrudnia skierowane osoby
bezrobotne na stanowisku robotnik gospodarczy w pelnym wymiarze czasu pracy na czas
okreslony 6 miesiecy od dnia 13.04.2026 r. do dnia 12.10.2026 r. W dniu konwoli jedna z
pracownic przebywala na urlopie wypoczynkowym. Badania lekarskie dopuszczajace
skierowane osoby bezrobotne do pracy na stanowisku robotnik gospodarczy sa wazne do
07.04.2029 r. Ustalono, iz skierowane osoby bezrobotne zostaly przeszkolone w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy przepisow przeciwpozarowych. Podmiot kontrolowany
dostarcza co miesigc kserokopie potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginalem list ptac wraz z
potwierdzeniem polecenia przelewu wynagrodzenia pracownikom zatrudnionym w ramach
rob6t publicznych, kserokopie potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem list obecnosci,
deklaracje ZUS DRA i RCA oraz optaty sktadki ZUS.

Do ustalen kontroli nie zostaly wniesione zastrzezenia

Zalecenia i uwagi:
W wyniku przeprowadzonej kontroli, na podstawie art. 360 ust. 3 ustawy z dnia 20 marca
2025 r. orynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. 2025 poz. 620 zpdZn. zm.), kontrolowane;j

jednostce nie zarekomendowano zalecen.
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POUCZENIE:
1. Jednostka kontrolowana moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych,
zglosié¢ do nich pisemne umotywowane zastrzezenia.
2. Starosta w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen przedstawia stanowisko w
sprawie ich uwzglednienia.
3. W przypadku nieuwzglednienia zastrzezen jednostka kontrolowana, w terminie 30 dni od
dnia otrzymania stanowiska starosty, powiadamia staroste o realizacji zalecen pokontrolnych.
4. W przypadku uwzglednienia zastrzezen jednostka kontrolowana, w terminie 30 dni od dnia
otrzymania stanowiska starosty, powiadamia starost¢ o realizacji zalecen pokontrolnych,
majac na uwadze zmiany wynikajace z uwzgl¢dnionych zastrzezen.
5. Kto nie realizuje zalecen pokontrolnych starosty podlega karze pienieznej w wysokosci do
2-krotnej wysokosci przecigtnego wynagrodzenia.
6. Kare pieniezng wymierza starosta w drodze decyzji administracyjnej, bioragc pod uwage
rozmiar, stopien i spoteczng szkodliwos¢ stwierdzonych nieprawidtowosci.
7. Od kary pieni¢znej nieuiszczonej w terminie pobiera si¢ odsetki za zwloke w wysokosci
okreslone;j jak dla zalegtosci podatkowych.
8. Egzekucja kary pienieznej wraz z odsetkami, nastepuje w trybie przepisOw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

9. Jednoczesnie informuje, ze od wystgpienia pokontrolnego nie przystugujg srodki

............................ y il

Podpis Kierownika jednostki kontrolujace;j

odwotawcze.





